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TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
conform Legii — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
- nivelul brut al salariilor de baza aflate in plata la data de 01.09.2026

NR. FUNCTIA OCUPAT/ NIVEL Salariul de baza — stabilit conform H.C.L. nr. Alte drepturi salariale/ sporuri/
CRT. VACANT STUDII 228/2017, modificata si completata prin H.C.L. nr. majorare salariu de baza
82/2021 si H.C.L. nr. 104/2024, Disp. Primarului
Municipiului Lugoj nr. 629/2024, H.C.L. nr.
247/2024, Legea-cadru nr.153/2017, O.U.G. nr.
156/2024, Legea nr. 141/2025
1 DIRECTOR, gradul | OCUPAT S 12950 -
TEMPORAR
2 INSPECTOR DE SPECIALITATE , gradul I, gradatia 4 OCUPAT S 9216 beneficiazd de o majorare a salariului de
baza cu 10%, conform prevederilor art. 15
din Legea nr. 153/2017 pentru exercitarea
functie de CFP
3 REFERENT DE SPECIALITATE , gradul Debutant, OCUPAT S 7309 -
gradatia 2
4 INSPECTOR DE SPECIALITATE , gradul Il, gradatia 5 VACANT S - -
TEMPORAR
5 REFERENT DE SPECIALITATE VACANT M - -
6 MAGAZINER, gradatia 5 OCUPAT M 6221 -
7 INGRUITOR ,gradul |, gradatia 5 OCUPAT M/G 6038 -
8 INGRUITOR, gradatia 5 OCUPAT M/G 5576 -
9 INGRUITOR, gradatia 4 OCUPAT M/G 5440 -
10 | INGRUITOR, gradatia 2 OCUPAT M/G 4813 -
11 INGRUITOR VACANT M/G - -
12 INGRUITOR VACANT M/G - -
13 INGRUITOR VACANT M/G - -
14 EXPERT SPORTIV, gradul | VACANT S - -
15 REFERENT SPORTIV, gradul | VACANT M -- -
16 REFERENT SPORTIV, gradul | VACANT M -
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* Salariul de baza — stabilit conform H.C.L. nr. 228/2017, modificata si completatd prin H.C.L. nr. 82/2021 si H.C.L. nr.
104/2024, Disp. Primarului Municipiului Lugoj nr. 629/2024, H.C.L. nr. 247/2024, Legea-cadru nr.153/2017, O.U.G. nr. 156/2024,
Legea nr. 141/2025

**Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de
0 majorare a salariului de baza cu 10%, conform prevederilor art. 15 din Legea nr. 153/2017.

*** Indemnizatia de hrana

Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, serviciilor si institutiilor publice din subordinea Consiliului
Local al Municipiului Lugoj, in conformitate cu prevederile art.18 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale carui salarii nete sunt de pana la 6000 lei inclusiv,
beneficiaza, lunar, de indemnizatii de hrana, la nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie
2019, respectiv pentru o luna intreaga lucrata, o indemnizatie bruta de 347 lei.

**** Vouchere de vacanta

In temeiul prevederilor Legii 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare , Tnh anul 2026 se vor acorda vouchere de
vacanta in suma de 800 lei/ salariat , doar personalului din institutiile publice cu un salariu de baza lunar net de pana la 6000
lei inclusiv.



